
广州市增城区仙村镇人民政府2025年部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区仙村镇人民政府

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 4,603.27 财政拨款 57,038.39

项目支出 45,573.66 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 50.00 区本级使用资金 57,038.39

其他事业发展性支出 6,811.46 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻省、市、区有关文件精神，落实基层党建工作责任、统筹制定区域发展重大决策和建设规
划、统筹负责辖区公共服务、综合治理、综合行政执法等工作、完善党领导下的基层社会治理体系，坚持稳中求进工作总基调，主动服务和融入新发展
格局，团结带领全镇干部群众攻坚克难、奋力赶超，以新担当、新作为助推仙村经济社会高质量发展。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

农林水和乡村振兴
全面推进乡村振兴，加强“百千万
工程”建设工作，完善农业基础设
施保障，打造宜业宜居新空间。

8,400.00
推进“百千万”工程典型村建设工作，进一步完善我镇
农业基础设施、产业配套，完善乡村建设工作，改善群
众人居环境。

生态环保

1、加强生活垃圾资源化处理与可
再生利用，做好垃圾分类运营和宣
传，实现我镇资源节约高效利用和
保护生态环境的目标。 2、加大巡
查力度，全类型全覆盖开展污染源
排查整治工作，不断深化污染防治
攻坚工作。 3、开展乡村绿化美化
工程，全面维护乡村自然生态系统
的原真性和完整性，以乡村绿化扩
面提质为突破口，开展乡村四旁绿
化。

1,300.00

1、增强生活垃圾及时收集和清运的能力，实行环卫保
洁工作的常态化管理，实现生活垃圾资源化利用率达
85%以上的目标，进一步提高仙村镇辖区环境卫生的整
洁度和城市管理水平。 2、每月开展一次全覆盖污染源
排查整治工作，发现问题及时上报及时整改。 3、完成
乡村绿化美化新增四旁绿化122亩。通过推动“五边”
绿化美化和“四旁”植绿，深挖乡村增绿潜力，优化村
庄人居环境。

社会治理

1、深化城乡基础建设，换发城乡
品质新气象，按照统筹规划、适度
超前原则，以超常举措、超常力度
扎实推进城乡建设，为仙村高质量
发展注入强劲动力。2、强化社会
治安综合治理，健全社会治安制度
体系，加强我镇安全防控监控力
度，建设干净整洁、平安有序的城
市环境，促进社会和谐稳定。

2,400.00

1、深化城乡基础建设，换发城乡品质新气象，按照统
筹规划、适度超前原则，以超常举措、超常力度扎实推
进城乡建设，为仙村高质量发展注入强劲动力。 2、强
化社会治安综合治理，健全社会治安制度体系，加强我
镇安全防控监控力度，建设干净整洁、平安有序的城市
环境，促进社会和谐稳定。

民生保障

1、做好救助兜底保障作用，严格
执行应保尽保、应退尽退的救济政
策。 2、依政策落实医疗救助，解
决临时生活困难群众需求。对在册
困难群众住院期间产生的护工费、
大额自费部分进行二次救助。 3、
做好困难群众关心关爱工作，提高
群众获得感、满足感。今年向困难
群众开展春节、中秋节等慰问活动
。 4、建成增城区首个区级社会救
助服务示范站点。依托旧政府大院
改造，融合场地特色和“共助空间
”理念，提供社会救助服务、社工
服务、未保服务、慈善服务、就业
服务、志愿服务等服务功能，以院
子为载体，打造区级社会救助服务
示范站点。仙村镇共助空间引入“
云窗口”智能化设备，进一步拓宽
企业群众办事渠道，提供更加高效
便捷的政务服务。

1,400.00
继续落实做好民生兜底、社会救助等一系列日常业务，
进一步提高社会救济业务办理的效率，及时解决困难群
众的生活难题，保障居民社会生活平稳。

经济发展

1、加大招商力度，培育新质生产
力：落实“一把手”招商工作机
制，举办招商推介活动。 2、狠抓
筹建服务，促项目落地转化：组建
筹建专班。 3、鼓励科技创新，催
生新增生产力：开展科技型企业培
育；推进企业数字化转型；发挥资
源优势，推进产业集聚。 4、聚焦
服务能力提升，着力改善营商环
境：加大企业服务力度，着力化解
企业诉求；以“政府搭台、企业唱
戏”的形式，以项目筹建为契机，
搭建镇内“包装行业”“热能供应
”“建筑领域”企业供需平台，促
进镇内企业供需循环建设；加大金
融支持力度，协助解决企业融资问
题。 5、加强运行监测，确保经济
健康运行。

1,600.00

地区生产总值比上年提高，引进企业数量增加；招商方
式多元化，招商活动次数增加，不断壮大我镇经济体
量；营造一流的营商环境，让企业安心经营、放心投资
、舒心发展，同时大力发展新质生产力，推动科技创新
和产业升级，为辖区产业的协调发展注入强劲的动力，
促进辖区经济实现高质量增长。

基层党建

1、强化党建干部培训。 2、强化
基层党员干部的理论学习。 3、强
化基层党组织的执行力建设。 4、
提升党组织的创新能力。 5、强化
“两个责任”的制度落实。 6、坚
守理想信念，加强自身修养确保清
正廉洁。

42.50
加强党组织队伍建设，对我镇基层党员和后备干部开展
教育培训，组织开展党日活动；打造党员活动阵地，建
设党员活动场所；开展走访慰问困难和老党员等。

其他需完成的任务（可选
填）



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

党员参与志愿服务人次 ≥98% ≥98%

党员教育培训完成率 ≥5次/人/年 ≥5次/人/年

重点企业走访率 ≥65个 ≥65个

新洽谈项目数量 25个 25个

出租屋抽查登记率 ≥98% ≥98%

污染源防控巡查次数 ≥1次/月 ≥1次/月

工作达标率 100% 100%

开展补贴性职业技能培训人次 ≥100人 ≥100人

党建宣传栏、宣传画维护完成率 1 1

流动人员抽查登记率 ≥98% ≥98%

在册严重精神障碍患者规范管理率 ≥98% ≥98%

两新党员培训人均参与次数 ＞3次 ＞3次

村级后备干部培训人均参与次数 ＞3次 ＞3次

水利设施正常运转率 100% 100%

垃圾分类设备配置完成率 100% 100%

质量指标

农产品抽检质量合格率 100% 100%

安全隐患整改完成率 ≥98% ≥98%

“12345”热线工单办结率 ≥98% ≥98%

补贴发放准确率 100% 100%

持证社工比例 ≥14人 ≥14人

时效指标

突发应急事件响应及时性 响应及时 响应及时

“12345”热线响应及时性 ≥99% ≥99%

效益指标

经济效益指标

新增“四上”企业数量 10 10

招商引资新增注册项目数 10个 10个

社会效益指标

零就业家庭动态清零 动态清零 动态清零

颐康服务中心（站）服务评估结果 良好 良好

“三馆一站”年度免费开放时长达
标率

1 1

人居环境考核结果 ＞85分 ＞85分

补助补贴项目目标实现情况 有效解决 有效解决

社工站服务评估结果 良好 良好

新增“百千万”工程典型村村数 ≥1个 ≥1个

有效保障受益对象需要 有效保障 有效保障

生态效益指标

生活垃圾资源化利用率 85% 85%

乡村绿化美化亩数 122亩 122亩

满意度指标 服务对象满意度指标

享受居家养老服务的长者满意度 0.85 0.85

辖内重点企业满意度 ≥90％ ≥90％

窗口服务满意度 1 1

成本指标

经济成本指标 工程支出符合定额标准情况 符合 符合

社会成本指标

 生态环境成本指标


