
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市增城区文学艺术界联合会 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 34.16 34.16

广州市增城区文学艺术界联合会 34.16 34.16

    物业管理费 12.13 12.13

为营造舒适的办公环境，确保安全有序、整洁卫生，

拟申请物业管理费，用于聘请保安、保洁员以及解决

水电费用和办公楼维修维护支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤服务工作完成率；实施周期指标

值:各单位能保持正常的运作；年度指标值:100。2、1-产出指标；12-

质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:正常运行；年度指标

值:100。3、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期

指标值:各单位能保持正常的运作；年度指标值:100。4、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；公众满意度（%）；实施周期指标值:满意；

年度指标值:100。

    其他机构运行辅助经费 7.70 7.70

为充实区文联人才队伍，满足日益繁重的文艺工作，

推动文联深化改革工作有力开展，缓解用人压力，我

会购买公共服务名额1名（后勤服务岗位），负责后

勤服务、辅助开展协会等工作。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:

完成工作；年度指标值:100。2、2-效益指标；22-社会效益；保障工作

正常开展；实施周期指标值:工作负责认真，达到理想效益；年度指标

值:100。3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众满意度（%）；

实施周期指标值:满意；年度指标值:100。

    编印《荔都》经费 4.00 4.00
《荔都》是我区优秀文艺作品的刊物，是与人民出版

社合作出版的书刊，分上下两册，每册印刷1000本。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展活动场数量；实施周期指标值:每

册印刷1000本；年度指标值:100。2、2-效益指标；22-社会效益；宣传

效率；实施周期指标值:培育扶持本土文学人才；年度指标值:100。3、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；施工单位满意度；实施周期指标

值:无；年度指标值:100。

    编外人员聘用经费 7.90 7.90
我单位有辅助管理类聘员一名，工资执行标准按文件

为79000元一年。

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤服务工作完成率；实施周期指标

值:保障后勤工作正常运行；年度指标值:100。2、2-效益指标；22-社

会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:保障后勤工作正常运

行；年度指标值:100。3、2-效益指标；24-；对周边环境影响；实施周

期指标值:保障后勤工作正常运行；年度指标值:100。

    文艺骨干培训班经费 0.43 0.43

区文联每年组织两次各协会及各界文艺骨干开展文艺

骨干培训班，对提高我区文艺作者的创作水平有良好

的促进作用，邀请全市、省、广州市的文艺名家授

课，学员为我区文艺作者。 

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标值:最少1场

培训；年度指标值:100。2、2-效益指标；22-社会效益；提高工作效

率；实施周期指标值:有良好的作用；年度指标值:100。3、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；公众满意度（%）；实施周期指标值:满意；

年度指标值:100。

    春节挥春活动经费 2.00 2.00
我会发挥文艺工作的社会服务功能 ，拟在2025年底开

展 “挥春到农家”活动。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标值:每年2场

以上；年度指标值:100。2、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常

开展；实施周期指标值:能够满足；年度指标值:100。3、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；公众满意度（%）；实施周期指标值:群众满

意；年度指标值:100。


