
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区归国华侨联合会

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 526.64 财政拨款 568.17

项目支出 41.53 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 568.17

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

深入贯彻党的二十届三中全会精神，落实“发挥工会、共青团、妇联等群团组织联系服务群众的桥梁纽带作用”“完善港澳台和侨务工作机制”等新要

求新部署，深化侨联改革，充分发挥服务增城高质量发展的侨界作用。

一是持续挖掘、整合、调动侨资源，充实侨联组织服务经济发展的“工具箱”；探索在国家级孵化器成立侨联组织。

二是围绕区委区政府中心工作，落实“献一策”“引一企”“扶一村”。

三是加强基层组织和社团建设，成立广州市增城区海归精英协会。

四是拓展海外联谊联络，配合市侨联开展“侨团百年路”系列宣传活动。

五是推进党纪学习教育常态化长效化，深化巡察整改，进一步加强自身建设。

六是创新办好侨刊《荔乡情》40周年庆典活动，继续讲好侨乡故事、增城故事。

七是积极推动区内基层侨联组织及“侨胞之家”参选全国侨联系统基层组织及“侨胞之家”典型选树活动等。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

《荔乡情》专项经费

一、本年度出版两期侨刊《荔乡情

》；二、继续开设《荔乡情》电子

版，扩大传播面。

11.17
一、本年度出版两期侨刊《荔乡情》；二、继续开设

《荔乡情》电子版，扩大传播面。

其他需完成的任务（可选填

）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标 财政资金到位率 100% 100%

质量指标

时效指标

项目按时完成率（%） 100% 100%

编外人员工资支付及时性 100% 100%

年度资金支出进度（%） 支出进度≥95% 支出进度≥95%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 服务对象有效投诉次数 有效投诉次数≤1 有效投诉次数≤1

生态效益指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 满意度≥95% 满意度≥95%

成本指标

经济成本指标 预算控制
预算实际支出不超过预算计

划下达

实际支出不超过预算下

达

社会成本指标

 生态环境成本指标


