
附件

增城区国内高端人才2022年度拟入选名单

序号 姓名 申报领域 实际得分 待遇系数

1 李东阵 科技创新 107 0.8231 

2 王实 科技创新 99 0.7615 

3 毕海 科技创新 98 0.7538 

4 恩云飞 科技创新 97.6 0.7508 

5 纪春阳 科技创新 97 0.7462 

6 侯卫国 科技创新 91.8 0.7062 

7 方方 科技创新 88 0.6769 

8 张新长 科技创新 88 0.6769 

9 修建成 科技创新 88 0.6769 

10 徐华伟 科技创新 88 0.6769 

11 彭琦 科技创新 85 0.6538 

12 王蕴辉 科技创新 85 0.6538 

13 陈金军 科技创新 83 0.6385 

14 梁钊明 技能领域 82 0.6308 

15 刘东林 技能领域 80 0.6154 

16 李建宁 科技创新 79.5 0.6115 

17 蓝文兵 技能领域 79 0.6077 

18 覃见吉 科技创新 78 0.6000 
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19 黄靖 技能领域 77 0.5923 

20 潘勇 科技创新 76 0.5846 

21 苏家裕 技能领域 75 0.5769 

22 文戈 科技创新 73 0.5615 

23 邵伟恒 科技创新 72 0.5538 

24 孙宸 科技创新 72 0.5538 

25 雷志锋 科技创新 72 0.5538 

26 朱华明 企业经营管理 66.7 0.5131 

27 王翠娟 技能领域 65 0.5000 

28 罗军 科技创新 63 0.4846 

29 高汭 科技创新 63 0.4846 

30 张松枝 技能领域 62 0.4769 

31 李锐钊 技能领域 61 0.4692 

32 李丹 科技创新 60 0.4615 

33 徐嘉炜 技能领域 60 0.4615 

34 姚力 技能领域 60 0.4615 
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