增城区创业培训任务申报表
 
申请单位（印章）　　　　　　 　　　　　　

负　  责 　 人：　　　　　　　　　　　　　
申请单位地址：　　　　　　　　　　　　　
申  请  日  期 ：　　　　　　　　　　　　　

 
 

增城区人力资源和社会保障局

 

 

增城区创业培训任务申报表

一、单位资质情况
	单位名称
	 
	主管部门
	 

	通信地址
	 
	邮编
	 

	办学许可   

发证机关
	 
	办学许可证号
	 

	法定代表人
	 
	联系
电话
	 
	经办人
	   
	联系
电话
	 


 

二、创业培训师资情况
	专职工作人员（　 ）人

	专职管理人员（   ）人

	专职教师（　　　　 ）人，占　　 %

	本科或以上
	专科
	中专
	职称
	双师型

	人
	人
	人
	人
	人
	占 %

	专
职
管
理
人
员
名
单
	序号
	姓名
	性别
	出生
年月
	文化程度
	职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	专兼职
教师名单
	序号
	姓名
	性别
	出生
年月
	文化程度
/教龄
	授课专业（工种）
	专职
/兼职

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	备 注
	（可另附纸）


三、创业培训计划
	培训计划
	

	申请任务量
	


四、培训（实操）场所情况
	培训场地
	占地面积
	M2

	理论培训
	理论教室面积
	M2

	
	理论教室数量
	间

	
	教室总容量
	人

	实操培训
	实训场所面积
	M2

	
	实训教室数量
	间

	
	实训工位总容量
	个

	配套设施
	通风照明条件
	 
	交通是否便利
	


五、教学仪器设备
	序号
	仪器设备
	数量
	自有（租用）
	备注

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


六、增城区创业培训定点机构培训评估标准

	条
	项
	评估内容
	标准分
	评分方法
	学校自评结果
	专家评估意见

	
	
	
	
	
	自 评 情 况
	得分
	扣 分    原 因
	得分

	一
学校资质
	1
	具有独立法人资格，并取得人力资源和社会保障部门或教育行政部门颁发的办学许可证
	5
	查看法人代码及办学许可证
	
	
	
	

	
	2
	具有创业培训资质
	5
	查看创业培训定点机构批准文件
	
	
	
	

	小计
	
	10
	
	
	
	
	

	二师资条件
	1
	配备有与培训规模相适应的创业培训师资队伍以及从事创业指导和创业服务的相关人员
	20
	专职教师队伍中，至少有2名以上取得《创业培训教师资格证书》（基础分10分，每增加1名加2分，最高20分） ，查看教师资格证书、劳动合同、社保参保明细等。
	
	
	
	

	
	2
	配备有与培训规模相适应的从事创业指导和创业服务的相关人员
	10
	至少配备1名以上创业指导师和1名以上创业服务人员。（基础分6分，有2年以上创业培训工作经历加1分，有大专以上文化程度加1分，有中级及以上专业技术资格或三级以上国家职业资格加1分，专职工作人员加1分。）查看员工花名册、劳动合同、聘用合同、相关资格证书等。
	
	
	
	

	小计
	
	30
	
	
	
	
	

	条
	项
	评估内容
	标准分
	评分方法
	学校自评结果
	专家评估意见

	
	
	
	
	
	自 评 情 况
	得分
	扣 分    原 因
	得分

	三
培训条件
	1
	有满足培训规模的固定理论教室
	5
	SIYB培训场地面积要足以实现移动转移呈“U”型或“岛型”摆放，便于授课讲师教学互动。实地查看。
	
	
	
	

	
	2
	有满足培训需求的教具教材
	5
	有参照《SIYB学员培训教材教具设备清单》准备培训教材；有一套“创业培训（SIYB）实操沙盘”。实地查看。
	
	
	
	

	
	3
	统一使用国家正规出版社出版的教材
	5
	统一征订国家正规出版社出版的教材，确保学员每人一套正版教材。
	
	
	
	

	小计
	
	15
	
	
	
	
	

	四培训业绩
	1
	培训前，创业培训宣讲情况
	10
	是否开展创业培训进校园、进社区、进园区等宣讲活动。是否通过宣讲后，选择培训学员。（查看活动台账和成效）。
	
	
	
	

	
	2
	开展创业培训和创业服务情况
	10
	有一年以上开展或协助开展创业培训或创业服务经历，能提供培训或服务效果的说明以及服务对象的评价材料。
	
	
	
	

	
	3
	有较完善的创业服务机制和措施
	15
	是否制定开展创业培训和创业服务的年度计划，是否制定跟踪服务措施，是否建立专家咨询队伍和创业项目库，为培训学员提供有效的创业培训指导和服务，是否有长期合作的创业孵化基地/公司。
	
	
	
	

	小计
	
	35
	
	
	
	
	

	五处罚记录
	1
	依法依规开展创业培训
	10
	近3年内无违反创业培训和职业培训政策法规被处罚记录
	
	
	
	

	总计
	
	100
	
	
	
	
	

	专家组评估意见：

（初审意见）

	人社局意见：

（复审意见）



