
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区教育局

基本信息 财政供养人员数 9343 下属二级单位数 178

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 401,599.09 财政拨款 559,427.99

项目支出 109,725.39 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 546,690.79

其他事业发展性支出 48,103.51 拟用于对下转移支付资金 12,737.20

总体绩效目标

贯彻执行党和国家的教育方针，落实上级教育工作政策、法律、法规，拟定地区有关实施办法，拟定教育改革

发展目标并设定年度计划实施，统筹协调地区学前、基础、特殊、职业、成人教育良性发展，促进增城区教育
均衡优质高效提升，加强增城区教师队伍建设，推进教学人才培养规划。夯实学校安全管理工作，指导学校树

立正确德育、宣传、科技、国防、普法、体卫艺等教育思路，不断改进各级各类学校教育管理工作，推动全区

教育质量迈上新的台阶，办好人民满意教育，为增城区打造中等生态之城贡献教育软实力。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

增城区公办幼儿园综合管

理和保教服务项目

通过财政安排专项资

金，社会化购买辅助
性、公益性岗位，协

助区教育局及各教育

指导中心，完成公办

幼儿园保育保教工作

4,000.00

通过政府购买服务的方式，将公办

幼儿园保教保育的公益性和辅助性

岗位面向社会化积极参与，提高保
教保育的软实力和幼儿培育水平，

完善学前教育的教育机制，为广大

家庭减轻学前培养负担，落实党和

国家的生育政策，构建从娃娃抓起
的优质均衡教育基础。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标 按时足额支付,年度指标值 100% 100%

时效指标
项目按时完成率,年度指标

值
100% 100%

效益指标

经济效益指标
提升增城教育形象,年度指

标值,营造良好教育形象
100% 100%

服务对象满意度指标 不拖欠，年度指标值 零上访 零上访
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